
Al Sindaco del Comune di Fiorano Modenese 
Piazza C. Menotti n. 1 

41042 Fiorano Modenese 
 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
-di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la nomina di Amministratore Unico della società partecipata “Fiorano Gestioni 

Patrimoniali s.r.l.”; 

-a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 

75 e 76 del suddetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA 

 
a) di essere nato/a il _______________ a ____________________________________________________; 

b) di essere residente a ___________________ in Via _________________________ n. _____________ e domiciliato in 

___________________ C.A.P._________ Via ____________________________ n- _______ 

Tel./cell. _______________________, mail ______________________________________ recapito al quale inviare tutte le 

comunicazioni relative alla selezione; 

c) di essere cittadino/a Italiano; 

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________________________________; 

e) di essere in possesso di tutti i requisiti indicati nell’avviso e prescritti per l’ammissione alla procedura in questione, ovvero: 

1. avere la cittadinanza italiana; tale requisito non è richiesto alle persone appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni 

di cui al D.P.C.M. 07.02.1994 nr. 174. Valgono le equiparazioni alla cittadinanza italiana previste dalla normativa vigente; 

2. essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________________. 

3. non essere stato/a dichiarato/a interdetto/a, inabilitato/a o fallito/a o condannato/a ad una pena che comporta l’interdizione, anche 

temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi (art. 2383 del Codice Civile); 

4. godere dei diritti politici e civili; 

5. non avere procedimenti penali in corso o subito condanne penali; 

6. non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto alla società; 

7. non avere debiti di qualunque tipo o liti pendenti con il Comune di Fiorano Modenese ovvero con la società FGP srl presso la 

quale  potrebbe essere nominato; 

8. non avere un rapporto di pubblico impiego, consulenza o incarico con il Comune di Fiorano Modenese;  

9. non avere un rapporto di dipendenza, consulenza o incarico con la Fiorano Gestioni Patrimoniali s.r.l.; 

10. non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro 

secondo del codice penale, così come previsto dall’art. 3 del D. Lgs. 39/2013; 

11. non trovarsi nella preclusione prevista dall’art. 1, comma 734 della legge n. 296 del 27 dicembre 2006 (Finanziaria 2007), così 

come modificato dalla legge n. 69 del 18 giugno 2009 all’art. 71. “Non può essere nominato amministratore di ente, istituzione, 

azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, 

abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”. 



12. non essere coniuge, ascendente, discendente, parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori del Comune di Fiorano 

Modenese o dei Consiglieri comunali in carica; 

13. non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.Lgs 39/2013; 

14. non essere stato destituito/a o dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

15. dichiarazione di adesione ed accettazione dei contenuti de “LA CARTA DI AVVISO PUBBLICO. Codice etico per la buona 

politica” e di non trovarsi in nessuna delle situazioni indicate dall'art. 19 del documento 

stesso; 

f) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali come indicata c/o presente avviso. 

 

Data ....................................... 

 ....................................................................... 
   (firma) 

 
 

ALLEGA – PENA ESCLUSIONE: 

a) curriculum vitae, debitamente sottoscritto, nel quale si evidenzino i requisiti professionali e di studio richiesti; 
b) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 


